Werkstudent Recruiting (m/w/d)
E.ON Inhouse Consulting GmbH

Essen, Nordrhein-Westfalen, Deutschland

Das
Wichtigste
auf einen
Blick

Beschaftigungsart

Teilzeit

Vertragsart
Befristet

Arbeitsmodell
Hybrid

Gesellschaft

E.ON Inhouse Consulting
GmbH

Stellen-ID
234225

Kontakt
Andrea Wilhelm

Inklusion

Uns ist wichtig, Menschen mit
Behinderung ein faires
Bewerbungsverfahren zu
erméglichen, in dem sie ihr Bestes
zeigen kénnen. Daher wird unsere
Schwerbehindertenvertretung
friihzeitig in das Verfahren
einbezogen. Bitte teile uns lber
das Bewerbungsformular mit, ob
du technische oder
organisatorische Anpassungen fiir
das Bewerbungsverfahren
bendtigst. Wir stellen diese gern
zur Verfligung.

Was dich erwartet:

Du betreust den Recruiting-Prozess, indem du unsere Recruiting Days vorbereitest und
begleitest und unsere Bewerber:innen stehen dabei fiir dich immer an erster Stelle

Du Gbernimmst eigenverantwortlich das primére Screening eingehender Bewerbungen

Fir Riickfragen der Bewerber:innen stehst du zur Verfligung und gibst einen ersten
professionellen Einblick in die E.ON Inhouse Consulting

In unserem Recruiting Team kennst du alle Prozesse und bringst aktiv neue Ideen fiir eine
bessere Candidate Experience ein

Das Erstellen von Prasentationen und Reports sowie die Bearbeitung von Reisekosten runden
dein Aufgabenpaket ab

Was du mitbringst:

Du absolvierst ein Studium im Bereich (Wirtschafts-)Psychologie, Betriebswirtschaft oder
einem vergleichbaren Studiengang mit Schwerpunkt Personalmanagement

Du hast mindestens drei Semester erfolgreich abgeschlossen

Du bist ein absoluter Teamplayer, auf den sich deine Kolleginnen und Kollegen zu 100%
verlassen kénnen

Du ibernimmst gerne Verantwortung und verfiigst iber eine hohe Eigenmotivation

Eine selbststédndige sowie zuverladssige Arbeitsweise mit einem hohen Organisationstalent
zeichnen dich aus

Du hast sehr gute schriftliche und miindliche Kommunikationsfahigkeiten in Deutsch und
Englisch

Erste Erfahrungen im Recruiting sind von Vorteil

Was wir dir bieten:

Flexibilitat: Ein hybrides Arbeitsmodell und flexible Arbeitszeiten

Arbeitsort: Méglichkeit fiir einen begrenzten Zeitraum innerhalb des Européischen
Wirtschaftsraums zu arbeiten

Persénliche Entwicklung und Weiterbildung: Kontinuierliches, selbstdndiges Lernen durch ein
breites Trainings- und Coachingprogramm

Modernes Arbeitsumfeld: Ein Arbeitsplatz, der den digitalen und ergonomischen Standards
entspricht, ergénzt durch kreative und produktive R&ume und Sitzbereiche

Gesundheit und Vitalitat: GroRe Auswahl an frischen Speisen und Getrénken in unserem
subventionierten Bistro und der Kantine, verschiedene Gesundheitsangebote (z.B.
Physiotherapie, Fitnesscenter, Grippeschutzimpfungen, psychische Betreuung)

Zentrale Lage: Sehr gute Anbindung an 6ffentliche Verkehrsmittel, kostenlose Parkplétze und

Ladestationen fiir E-Fahrzeuge
Registrieren und bewerben:
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