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Grußwort

 
 
 

 
 
 
 

Sehr geehrte Teilnehmerinnen und Teilnehmer, liebe Studierende,

 
 

herzlich willkommen zur jobMESSE

 

2024 an der Mercator School of Management, Fakultät für 
Betriebswirtschaftslehre der Universität Duisburg-Essen! Am 15. Mai

 

öffnen wir unsere Türen für 
Studierende, Absolventen und Young Professionals, die aktiv ihren Berufsweg erfolgreich gestalten 
wollen.

 
 

In den vergangenen Jahren hat sich die jobMESSE als ein dynamischer Treffpunkt erwiesen, der den 
Teilnehmern außergewöhnliche Einblicke und direkte Anknüpfungspunkte in die Arbeitswelt bietet. 
Unsere kontinuierlichen Bemühungen, das Konzept der Messe stetig zu verbessern, haben dazu 
geführt, dass wir die Ausstellungsflächen erweitern konnten. Dies eröffnet Ihnen die Möglichkeit, mit 
einer Vielzahl von Unternehmen aus unterschiedlichen Branchen in Kontakt zu treten und vielfältige 
Karriereperspektiven zu entdecken.

 
 

Die jobMESSE ist Ihr Sprungbrett in die Praxis: Informieren Sie sich über Praktika, Abschlussarbeiten, 
Trainee-Programme und vielfältige Einstiegsmöglichkeiten. Der persönliche Austausch mit den 
Vertreterinnen und Vertretern der teilnehmenden Unternehmen gibt Ihnen die Chance, wertvolle 
Kontakte zu knüpfen und wichtige Weichen für Ihre berufliche Zukunft zu stellen. Die renommierten 
Unternehmen, die in diesem Jahr am Campus Duisburg vertreten sind, bieten Ihnen nicht nur 
spannende Einblicke, sondern auch die Gelegenheit, sich als attraktiver Arbeitgeber zu präsentieren.

 
 

Um Sie optimal auf die jobMESSE vorzubereiten, bieten wir in Kooperation mit dem Akademischen 
Beratungs-Zentrum Workshops an, in denen Sie hilfreiche Tipps für Ihren Messebesuch erhalten und 
Ihre Bewerbungsunterlagen optimieren können. Nutzen Sie während der Messe die Chance, 
fesselnde Unternehmensvorträge und -präsentationen zu erleben und sich an der jobWALL über 
offene Stellen und Einstiegsbereiche zu informieren. Zudem bieten wir Ihnen die Möglichkeit, 
professionelle Bewerbungsfotos erstellen zu lassen –  kostenfrei!  

 Das positive Echo der vergangenen Jahre bestärkt uns darin, dass die jobMESSE ein etabliertes und 
erfolgversprechendes Format ist, das den Aufbau eines beruflichen Netzwerks fördert und wertvolle 
Impulse für Ihre Karriere gibt.

 
 Ich möchte allen teilnehmenden Unternehmen für ihr Engagement und Ihnen, den Studierenden, für 

Ihre aktive Teilnahme und Unterstützung danken. Gemeinsam gestalten wir die jobMESSE zu einem 
Event, das Brücken baut zwischen akademischer Ausbildung und beruflicher Praxis.

 
 

Ich freue mich darauf, Sie auf der jobMESSE 2024 zu begrüßen und wünsche Ihnen inspirierende 
Begegnungen und viel Erfolg.

 
 

Mit besten Grüßen,

 
 

Univ.-Prof. Dr. Marc Eulerich, CIA

 

Dekan der Mercator School of Management
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 Gewinnspiel zur jobMESSE am Mittwoch, 15. Mai 2024      
Besuche eine Unternehmenspräsentation aus unserem Programm, fülle einen  

Feedbackbogen am Infostand aus & gewinne einen der attraktiven Preise!

Folgende Gewinne werden um ca. 14.45 Uhr im Foyer LA Aula an 

anwesende Studierende ausgelost:

2x BVB-Trikot (Evonik)

1x Goodiebag und 1x Buch (Grant Thornton)
1x SAP online Kurs im Wert von bis zu 299€ (ICB WeLearn in Bits) 
1x Heinz/Just Spices Präsentkorb ( Heinz Kraft) 
1x mydays Gutschein über 50€ ( Kalhoff& Kollegen)

1x Jochen Schweizer-Gutschein über 150€ (MSM)
1x Gutschein für Escaperoom in Duisburg über 50€ (MSM)

Teilnehmerkarten sind am Infostand der MSM erhältlich

Wir bedanken uns bei allen am Gewinnspiel teilnehmenden 

MitarbeiterInnen der Universität Duisburg-Essen sind von der Teilnahme ausgeschlossen.  Teilnahme ab 18 Jahren. Der Rechtsweg ist ausgeschlossen.

1x Gutschein für Amazon über 50€ (MSM)

1x Over-Ear Kopfhörer  (ISTA SE)

 2x 2 Tageskarten für den Duisburger Zoo (Sparkasse) 



5 Gründe

7

1

2                                              
 3

4        

5   

Kontakte knüpfen
Aktuell ist das Thema Jobsuche noch nicht relevant? Das ist egal! Denn wer 
früh Kontakte knüpft, profitiert auch später davon  - vielleicht wird bei der 
passenden Stelle z.B. direkt an dich gedacht!

Gesprächssituationen trainieren
Die jobMESSE ist die optimale Chance Gesprächssituationen mit Personalern 
zu trainieren. Das hilft dir dabei, später auch in Vorstellungsgesprächen sou-
veräner reagieren zu können. 

Herausfinden, worauf es ankommt
In dem direkten Gespräch mit den Personalern erfährst du, welche 
Schlüsselkompetenzen und Qualifikationen für den Beruf deiner Wahl 
wirklich benötigt werden. 

Matching checken
Auf der jobMESSE hast du die Chance, einen ersten Eindruck von dem 
Unternehmen und den Mitarbeitern zu gewinnen, um danach die Fra-
ge beantworten zu können "Passt das?".

Atmosphäre nutzen
Die begrenzte Anzahl an Ausstellern bietet die Möglichkeit, Unterneh-
mensvertreter in einem angenehmen Umfeld kennenzulernen.

für die jobMESSE
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Die Recherche
Informiere dich ausführlich über die Unternehmen, ihre Leistungsangebote und ak-
tuelle Projekte. Sei dabei auch offen für Unternehmen, die du bisher nicht kennst. 
Schaue dir die Unternehmenswebseite an, suche nach offenen Stellen und notiere 
dir, warum du dich für dieses Unternehmen interessierst.

Das Rahmenprogramm
Bereite dich mit Hilfe der Vorbereitungsworkshops optimal auf die jobMESSE vor. 
Nimm auch während der jobMESSE an Unternehmenspräsentationen teil und er-
fahre nicht nur Wissenswertes zu bestimmten Themenbereichen, sondern lerne 
das Unternehmen und seine Mitarbeiter in kleiner Runde kennen. Das Anknüpfen 
an die Präsentation sichert dir einen einfachen Einstieg in ein anschließendes Ge-
spräch am Unternehmensstand.

Das Gespräch
Plane dein Vorgehen auf der jobMESSE! Mache dir Gedanken über den  
Gesprächseinstieg und lege dir einige Einstiegssätze zurecht. Überlege dir Fra-
gen, die du Personalern stellen willst. Keine Fragen, deren Antworten leicht 
zu recherchieren sind. Beziehe deine Fragen auf Details, konkrete Stellen und  
Aufgabenbereiche. Zeigst du dein Interesse und machst du deutlich, dich mit dem 
Unternehmen beschäftigt zu haben, wird dein Gegenüber dies positiv zur Kenntnis 
nehmen. 

Die Selbstpräsentation 
Mache dir Gedanken darüber, wie du dich selbst präsentieren willst. Kläre  
deine eigene Motivation und halte dir deine Ziele vor Augen. Überlege dir,  
warum gerade dein Typ in dieses Unternehmen passt und rücke deine Qualifikati-
onen an geeigneter Stelle dezent in den Vordergrund. Bleibe authentisch! Mit ein  
wenig Übung kannst du mit deinen kommunikativen Kompetenzen überzeugen. 
Achte auf das passende Businessoutfit: Er im Anzug/dunkler Jeans & Hemd, Sie im 
Kostüm oder in Stoffhose und Bluse.

Die Bewerbung
Fertige individuelle Anschreiben an, aktualisiere deinen Lebenslauf und  
erkundige dich, ob du deine Bewerbung bevorzugt persönlich oder online  
einreichen kannst.

für die jobMESSE
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10.30 bis 11.00 Uhr Akademisches Beratungszentrum 

11.15 bis 11.45 Uhr EY Thema noch nicht bekannt 

12.00 bis 12.30 Uhr Tengelmann-Audit 

12.45 bis 13.15 Uhr Mazars GmbH

13.30 bis 14.00 Uhr Rhenus Unternehmenspräsentation und Karrieremöglichkeiten  

14.15 bis 14.45 Uhr KPMG Wie gelingt der Einstieg in die Prüfung und Beratung?

LC 134

10.30 bis 11.00 Uhr Grant Thornton AG Wirtschaftskriminalität: Zw. Bauchgefühl und K.I

11.15 bis 11.45 Uhr ICB- We learn in bits 

12.00 bis 12.30 Uhr UNI on TOP Flexibel studieren neben der Ausbildung

12.45 bis 13.15 Uhr Sparkasse Nachhaltige Beschäftigung in der Sparkasse Duisburg

13.30 bis 14.00 Uhr /

14.15 bis 14.45 Uhr /

LC 140

10.30 bis 11.00 Uhr Handwerkskammer 
Düsseldorf

Vom Hörsaal in die Selbständigkeit- Unternehmensnach-
folge als Karriereweg für Hochschulabsolventen-innen 

11.15 bis 11.45 Uhr Evonik Vom Praktikum bis zum Direkteinstieg bei Evonik

12.00 bis 12.30 Uhr /

12.45 bis 13.15 Uhr DHPG Der Mensch im Mittelpunkt – Wie kann Technologie dabei 
unterstützen, eine mitarbeiterorientierte Unternehmens-
kultur aufzubauen? 

13.30 bis 14.00 Uhr PKF Dein Weg zu PKF Fasselt

14.15 bis 14.45 Uhr Swiis Life Select  Stärken richtig einsetzen- der Karriereboost 

interne Revision der Unternehmensgruppe Tengelmann

Mazars- unsere Service Lines und Projekte 

wie Wirtschaftsprüfer Bilanzfälschern auf die Schliche kommen

Boost your Career - Berufsrelevante Skills erwerben 

Energizing your Career: Die Welt von Ista SE entdeckenIsta SE 

Lerne uns kennen! 
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Foyer LA Aula

10.00 Uhr            Begrüßung und Eröffnung der jobMESSE 2024

14.45 Uhr            Gewinnspiel-Auslosung

LC 016

ab 10.00 Uhr      Bewerbungsfotoshooting (Ruhrorter Foto-Atelier)

Unternehmenspräsentationen

LB 121 LC 134

10.30 bis 11.00 Uhr ABZ 10.30 bis 11.00 Uhr Grant Thornton AG 

11.15 bis 11.45 Uhr EY 11.15 bis 11.45 Uhr ICB- We learn in bits 

12.00 bis 12.30 Uhr Tengelmann-Audit 12.00 bis 12.30 Uhr UNI on TOP

12.45 bis 13.15 Uhr 12.45 bis 13.15 Uhr Sparkasse 

13.30 bis 14.00 Uhr Rhenus 13.30 bis 14.00 Uhr /

14.15 bis 14.45 Uhr KPMG 14.15 bis 14.45 Uhr

10.30 bis 11.00 Uhr Handwerkskammer Düsseldorf

11.15 bis 11.45 Uhr Evonik

12.00 bis 12.30 Uhr /

12.45 bis 13.15 Uhr DHPG

13.30 bis 14.00 Uhr PKF

14.15 bis 14.45 Uhr Swiss Life Select

Mazars GmbH& Co KG

Ista SE  

LC 140
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Auf den folgenden Seiten findest du einen umfangreichen Überblick über die  
teilnehmenden Unternehmen der jobMESSE 2024. Namhafte Unternehmen aus der  
Region liefern in ihren Profilen wichtige Fakten über die Unternehmensgröße, Einstellungs-
voraussetzungen und Karrierechancen. Zudem verweisen sie auf weitere Standorte im  
In- und Ausland und verschaffen dir, als potenziellen Arbeitnehmer, wertvolle Informationen.  

Komme mit Unternehmensvertretern der verschiedenen Branchen ins Gespräch, knüpfe 
frühzeitig Kontakte und erleichtere dir so den Übergang vom Studium ins Berufsleben. 
frühzeitig Kontakte und rleichtere dir so den Übergang vom Studium ins Berufsleben. 
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A.S.I 

Buhlmann GmbH

Curacon

Dhpg

Duisport

EY 

Evonik

Fressnapf

Grant Thornton AG 

Handwerkskammer Düsseldorf

ICB-WeLearninBits

Ista SE 

Kalthoff & Kollegen GmbH 

KPMG

Kraft Heinz 

Lidl

Mazars GmbH & Co KG 

Nationalbank 

BWL/VWL

Logistik

Ingenieurw
esen

Inform
atik

Recht

M
ath

em
atik
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Nihon Shokken

PKF Fasselt 

Rhenus 

Sparkasse 

Stadt Essen

Stryker 

Swiss Life Select

TARGO 

Tengelmann Audit 

Treuhand- und Revisions-AG

Vinken Görtz Lange und Partner 

WIP 

BWL/VWL

Logistik

Ingenieurw
esen

Inform
atik

Recht

Mathematik
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Branche Wirtschaftsberatung und Finanzdienstleistung für 

Akademiker jeder Fachrichtung sowie 

Unternehmensberatung für Ärzte

Standorte Bundesweit über 30 Standorte in Universitätsstädten

Mitarbeiter Ca. 200

Wir SUCHEN

Fachrichtungen Betriebswirtschaftslehre, Volkswirtschaftslehre, 

Wirtschaftswissenschaften, Wirtschaftsmathematik, 
Gesundheitsökonomik. Bei Neigung und Eignung auch 

andere Fachrichtungen möglich. 

Gewünschte 

Zusatzqualifikationen

Wenn vorhanden Bankausbildung oder sonstige 

betriebswirtschaftliche/kaufmännische Ausbildung, 

jedoch nicht notwendig.

Wir BIETEN

Direkteinstiege Ja (2-jähriges Traineeprogramm für Hochschulabsolventen  

Abschlussarbeiten Nein

Praktikum Ja (in ausgewählten Geschäftsstellen möglich)

Werkstudentenstelle Ja (in der Zentrale möglich)

Kontakt

Unternehmensseite www.asi-online.de//karriere.html

Unternehmensanschrift Von-Steuben-Straße 20, 48143 Münster

Ansprechpartner/in Herr Philip Lancier

Telefon: 0201/879210

E-Mail: philipp.lancier@asi-online.de

Die Zentrale befindet sich in Münster

      davon 4 Monate in der Zentrale in Münster und 20 Monate    
     in der jeweiligen Geschäftsstelle vor Ort, begleitet durch Mentor,
     Auch berufsbegleitendes Masterstudium möglich)  
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Branche Großhandel (Stahl)

Standorte DE: Duisburg, Bremen, Mannheim, Burghausen, Chemnitz 

Mitarbeiter Weltweit über 750

Wir SUCHEN

Fachrichtungen

Gewünschte 

Zusatzqualifikationen
Keine Angaben

Alle betriebswirtschaftlichen und kaufmännischen 

Fachrichtungen. In Duisburg primär Vertrieb
(national u. international), Einkauf und Logistik. 

Wir BIETEN

Direkteinstiege Ja

Abschlussarbeiten Ja

Praktikum Ja 

Werkstudentenstelle Ja

Kontakt

Unternehmensseite https://buhlmann-group.com/

Unternehmensanschrift Bliersheimer Straße 33, 47229 Duisburg

Ansprechpartner/in Telefon: 0421 4586 303

E-Mail: bewerbung@buhlmann-group.com

Weltweit: Niederlande, Belgien, England, Frankreich,

Mexiko, Singapur, China, Südkorea 

In Bremen zudem HR, Finance und IT 

Spanien Italien, Türkei, Österreich, Finnland, USA, 
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Branche Wirtschaftsprüfung, Unternehmensberatung, 

Steuerberatung

Standorte 14 Standorte bundesweit, darunter Ratingen, Münster, 

Berlin, Hamburg. München

Mitarbeiter 450

Wir SUCHEN

Fachrichtungen Wirtschaftswissenschaften und vergleichbar,

Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftsinformatik,  IT, 

Gesundheitsmanagement, 

Gewünschte 

Zusatzqualifikationen

Keine Angaben

Wir BIETEN

Direkteinstiege Ja

Abschlussarbeiten Ja

Praktikum Ja

Werkstudentenstelle Ja

Kontakt

Unternehmensseite www.curacon.de/karriere

Unternehmensanschrift Am Mittelhafen 14, 48155 Münster

Ansprechpartner/in Eckhard Johanning, Leiter Personal 
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Branche Wirtschaftsprüfung, Steuerberatung, Rechtsberatung, 

Insolvenzverwaltung, IT-Sevices

Standorte 17 Standorte deutschlandweit   

Mitarbeiter >900

Wir SUCHEN

Fachrichtungen Wirtschaftsprüfung, Steuerberatung, Rechtsberatung,

Insolvenzverwaltung, IT-Services 

Gewünschte 

Zusatzqualifikationen Keine Angaben

Wir BIETEN

Direkteinstiege Ja

Abschlussarbeiten Ja

Praktikum Ja

Werkstudentenstelle Ja

Kontakt

Unternehmensseite www.dhpg.de

Unternehmensanschrift Marie-Kahle-Allee 2, 53113 Bonn

Ansprechpartner/in Alexandra Schäfers, Karoline Janus,  

Marie Theresa Klein, Jasmin Lacay, Tabea Burkard,

Parthena Andreadou  

Unternehmensvortrag

LC 140 | 12:45 Uhr
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Branche Logistik

Standort Duisburg

Mitarbeiter ca. 1600

Wir SUCHEN

Fachrichtungen Verschiedene Fachrichtungen im Bereich Logistik

Gewünschte 

Zusatzqualifikationen Keine Angaben

Wir BIETEN

Direkteinstiege Ja

Abschlussarbeiten Ja

Praktikum Ja

Werkstudentenstellen Ja

Kontakt

Unternehmensseite https://www.duisport.de/

Unternehmensanschrift Alte Ruhrorter Str. 42-52, 47119 Duisburg

Ansprechpartner/in Catherine Bergermann / Steffen Wagner
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Branche Wirtschaftsprüfung, Steuerberatung- und 

Standort

Rechtsberatung, Strategy and Transactions, Consulting

Mitarbeiter  Deutschland: 11.021    Weltweit: 365.399 

Wir SUCHEN
Fachrichtungen Wirtschaftswissenschaften (BWL, VWL),  

Gewünschte 

Zusatzqualifikationen

Wir BIETEN

Direkteinstiege Ja

Abschlussarbeiten Ja (möglich nach vorherigem Praktikum)

Praktikum Ja (Dauer mindestens sechs Wochen)

Werkstudentenstellen Ja

Kontakt

Unternehmensseite www.ey.com

Unternehmensanschrift Flughafenstraße 61, 70629 Stuttgart (Hauptsitz) 

Ansprechpartner/in Telefon: +49 (6196) 996 10005 

Deutschland: 20 

Wirtschaftsmathematik, Wirtschaftsinformatik,    

Wirtschaftsingenieurwesen, Mathematik, Informatik,     

Jura, Physik und vergleichbare Studiengänge     

Gute bis sehr gute Examensergebnisse, relevante     

studienbegleitende Praktika (In- /Ausland) und/oder      

erste Berufserfahrung, gute Englisch- und  

EDV-Kenntnisse überzeugendes Auftreten, ausgeprägte       

analytische und konzeptionelle Fähigkeiten, Mobilität, 

Teamfähigkeit, Flexibilität, Zielstrebigkeit, Eigeninitiative    

E-Mail: karriere@de.ey.com  

weltweit: 700+ Bros in mehr als 150 Ländern

Bewerbungen über: https://jobsgermany.ey.com/     

Unternehmensvortrag

LB 121 | 11:15 Uhr
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Kreislaufwirtschaft 
braucht Teamplayer. 
Auf allen Ebenen.

Ganz gleich, welche persönlichen Ziele Sie sich gesetzt 

haben oder wo Ihre Stärken liegen: Bei Evonik können  

Sie etwas bewegen. In einem Team, das auf Miteinander 

setzt, um das Leben für uns alle besser zu machen. Wir 

wollen unseren ökologischen Fußabdruck verkleinern und 

Kreislaufwirtschaft Wirklichkeit werden lassen, Hand -

lungspotenziale eröffnen und die Zukunft positiv gestalten. 

Sie auch? Dann werden Sie Teil des Team Evonik.

careers.evonik.com

Be Part of Something Special.

EVO_EB-Kampa_NEU_AZ_A4_Business_QR-Landingpage_DE_RZ_231211.indd   1EVO_EB-Kampa_NEU_AZ_A4_Business_QR-Landingpage_DE_RZ_231211.indd   1 11.12.23   17:0511.12.23   17:05
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Branche Handel 

Standorte Krefeld

Mitarbeiter Bereichsabhänig: insgesamt ca. 4.500

Wir SUCHEN

Fachrichtungen https://jobs.fressnapf-maxizoo.com/de/headquarter/

hier sind alle Fachrichtungen vertreten  

Gewünschte 

Zusatzqualifikationen

 Gerne erste Erfahrungen in anderen Unternehmen. 

Wir BIETEN

Direkteinstiege Ja 

Abschlussarbeiten Nein

Praktikum Nein

Werkstudentenstelle Ja

Kontakt

Unternehmensseite   https://jobs.fressnapf-maxizoo.com/de/ 

Unternehmensanschrift Westpreußenstr. 32-38, 47809 Krefeld

Ansprechpartner/in Frau Natascha Hoge  hoge@fressnapf.com

 Aber nicht zwingend notwendig 
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Branche Wirtschaftsprüfung, Steuerberatung, 

Standort

Unternehmensberatung

Mitarbeiter 1900

Wir SUCHEN
Fachrichtungen Wirtschaftswissenschaften (BWL, VWL),  

Gewünschte 

Zusatzqualifikationen

Wir BIETEN

Direkteinstiege Ja

Abschlussarbeiten Nein

Praktikum Ja 

Werkstudentenstellen Ja

Kontakt

Unternehmensseite https://www.grantthornton.de/

Unternehmensanschrift Johannstraße 39, 40476 Düsseldorf 

Ansprechpartner/in Frau Mara-Sophie Kniffel 

Düsseldorf, Köln, Hamburg, Berlin, Frankfurt am Main 

Rechtswissenschaften, Informatik    

Keine Angaben

Leipzig, München, Viersen, Stuttgart, Wiesbaden

Unternehmensvortrag

LC 134 | 10:30



Unternehmensvortrag
LC 140 | 10:30 Uhr
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Branche Handwerk

Standorte Düsseldorf, Niederrhein, Bergisches Land

Mitarbeiter Keine Angaben 

Wir SUCHEN

Fachrichtungen Betriebswirtschaft, Ingenieurwissenschaften 

Gewünschte 

Zusatzqualifikationen

Unternehmertyp mit Verantwortungsbewusstsein zur 

Übernahme eines Handwerksbetriebs

Wir BIETEN

Direkteinstiege Ja 

Abschlussarbeiten Nein

Praktikum Nein

Werkstudentenstelle Nein

Kontakt

Unternehmensseite www.gegruendet-auf-erfolg.de

Unternehmensanschrift Georg-Schulhoff-Platz 1, 40221 Düsseldorf

Ansprechpartner/in Frau Rebecca Haag

westl. Ruhrgebiet 



© 2023 Grant Thornton AG Wirtschaftsprüfungsgesellschaft | „Grant Thornton“ bezieht sich auf die Marke, unter der Mitgliedsfirmen der Grant Thornton International Ltd („GTIL“), je nach Kontext eine oder mehrere,  

Prüfungs-, Steuerberatungs- und andere Beratungsleistungen (insgesamt „Leistungen“) für ihre Mandanten erbringen. Die Grant Thornton AG Wirtschaftsprüfungsgesellschaft ist die deutsche Mitgliedsfirma von GTIL.  

GTIL und deren Mitgliedsfirmen sind keine weltweite Partnerschaft, sondern rechtlich selbständige Gesellschaften. Die Mitgliedsfirmen erbringen ihre Leistungen eigenverantwortlich und unabhängig von GTIL oder  

anderen Mitgliedsfirmen. Als operativ nicht tätige Dachorganisation erbringt GTIL keine Leistungen gegenüber Mandanten. Sämtliche Bezeichnungen richten sich an alle Geschlechter.

Audit & Assurance | Tax | Advisory | Business Process Solutions | Legal | Private Finance

Du willst persönlich und beruflich wachsen?  
Hast Deine Leidenschaft für Wirtschaftsprüfung, 
Steuerberatung oder Unternehmensberatung entdeckt?  

chancen in einem starken Team, das heute und morgen die Zukunft unserer 
Mandate gestaltet. Wir schätzen unterschiedliche Perspektiven und fördern die 

Grant Thornton zu einer der Top 10 Wirtschaftsprüfungsgesellschaften in 
Deutschland.

Über Grant Thornton

Wir nennen unsere Arbeit: Wirkung zeigen. Für Dich bedeutet das ein Umfeld, in dem 
Du Deine Neugierde, Dein Wissen und Deine Leidenschaft für Exzellenz mit anderen 

Mittelstand, für Start-ups und den DAX.

Berufseinsteigerinnen und -einsteigern bieten wir lebendige Wachstumschancen, 
Coaching, Mentoring und individuelle Förderung von Examina und Zertifizierungen.

Interesse? Melde Dich bei Fragen gerne bei uns!

Grant Thornton AG Wirtschaftsprüfungsgesellschaft 
People & Culture 
T +49 211 9524 8822 
E karriere@de.gt.com

grantthornton.de/karriere

 

Unternehmensvortrag
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Branche Energiedienstleistungen  

Standorte Essen 

Mitarbeiter

Wir SUCHEN

Fachrichtungen Technik-/Ingenieurwesen, Produktmanagement,  

Gewünschte 

Zusatzqualifikationen Keine Angaben

Wir BIETEN

Direkteinstiege Ja

Abschlussarbeiten Ja (in Einzelfällen möglich)

Praktikum Ja

Werkstudentenstelle Ja

Kontakt

Unternehmensseite https://www.ista.com/de/

Unternehmensanschrift Luxemburger Straße 1, 45131 Essen

Ansprechpartner/in Franziska Luda, Kevin Wittmers 

6000  

Business- Development, IT, Marketing, HR, Sales,   
Finance, Strategie

Unternehmensvortrag

LC 134 | 14:15 Uhr
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Branche Steuerberatung 

Standorte Dinslaken, Wesel, Bocholt 

Mitarbeiter 34

Wir SUCHEN

Fachrichtungen Steuerrecht, Unternehmensberatung 

Gewünschte 

Zusatzqualifikationen Keine Angaben

Wir BIETEN

Direkteinstiege Ja

Abschlussarbeiten Ja

Praktikum Ja

Werkstudentenstelle Ja

Kontakt

Unternehmensseite https://www.kalthoff-kollegen.de/

Unternehmensanschrift Kurt-Schumacher-Str. 226c, 46539 Dinslaken

Ansprechpartner/in Danica Eykeln, dey@kalthoff-kollegen.de 



Unternehmensvortrag
LB 121 | 14:15 Uhr
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Branche Wirtschaftsprüfung und Unternehmensberatung

Standorte 26 Standorte deutschlandweit

Mitarbeiter Circa 12.200 deutschlandweit

Wir SUCHEN

Fachrichtungen Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftswissenschaften,

Mathematik, Physik, Informatik, Rechtswissenschaften,

(Wirtschafts-) Ingenieurwesen und (Wirtschafts-) 

Informatik

Gewünschte 

Zusatzqualifikationen

Keine Angaben

Wir BIETEN

Direkteinstiege Ja 

Abschlussarbeiten Nein

Praktikum Ja 

Werkstudentenstelle Ja

Kontakt

Unternehmensseite https://karriere.kpmg.de/

Unternehmensanschrift Klingelhöferstr. 18, 10785 Berlin

Ansprechpartner/in Frau Kirsten Kronberg-Peukert

Telefon: 0800 5764 562

E-Mail: recruiting@kpmg.com
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Branche Lebensmittel/ FMCG

Standorte In Deutschland: Düsseldorf

Mitarbeiter 105 in Deutschland/  ca. 37.000 weltweit 

Wir SUCHEN

Fachrichtungen Finance, Supply Chain& Operations, Marketing, Sales, HR  

Gewünschte 

Zusatzqualifikationen Keine Angaben

Wir BIETEN

Direkteinstiege Ja

Abschlussarbeiten Ja

Praktikum Ja

Werkstudentenstelle Ja

Kontakt

Unternehmensseite https://www.kraftheinzcompany.com/

Unternehmensanschrift Erkrather Str. 228b, 40233 Düsseldorf 

Ansprechpartner/in Annika Hermanns  
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Branche Lebensmitteleinzelhandel

Standorte Über 3.300 in ganz Deutschalnd

Mitarbeiter 100.000

Wir SUCHEN

Fachrichtungen alle

Gewünschte 

Zusatzqualifikationen Ke ne Angabeni

Wir BIETEN

Direkteinstiege Ja 

Abschlussarbeiten Ja

Praktikum Ja

Werkstudentenstelle Ja

Kontakt

Unternehmensseite https://jobs.lidl.de/

Unternehmensanschrift Krummensteg 137, 47475 Kamp-Lintfort

Ansprechpartner/in Frau Kathrin Linden
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Branche Prüfungs- und Beratungsgesellschaft 

Standorte In Deutschland: 12, weltweit: über 95 Länder 

Mitarbeiter in Deutschland: 2000 weltweit: 47.000 Mitarbeitende 

Wir SUCHEN

Fachrichtungen Wirtschaftswissenschaften, Jura/ Rechtswissenschaften

Gewünschte 

Zusatzqualifikationen

Bei Mazars suchen wir nicht das eine perfekte Profil. 

Wir suchen vor allem Persönlichkeiten, die zu uns passen.  

Du solltest bereit sein, deine Ideen und Vorschläge 

Wir BIETEN

Direkteinstiege Ja

Abschlussarbeiten

Praktikum Ja

Werkstudentenstelle Ja

Kontakt

Unternehmensseite www.karriere.mazars.de

Unternehmensanschrift Domstraße 15, 20095 Hamburg 

Ansprechpartner/in Du findest in jeder Stellenanzeige direkt die 

zuständigen Recruiter*innen

Wirtschaftsrecht, Wirtschaftsinformatik

Wirtschaftsmathematik, Wirtschftsingenieurwesen

proaktiv  einzubringen und damit nicht nur Dich selbst,  

sondern auch Mazars als Unternehmen
kontinuierlich weiterzuentwickeln.   

Keine Angaben

Unternehmensvortrag

LB 121 | 12:45
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Branche Finanzbranche

Standorte 18 Standorte in NRW

Mitarbeiter Circa 600

Wir SUCHEN

Fachrichtungen Finanzwirtschaft, IT

Gewünschte 

Zusatzqualifikationen Keine Angaben

Wir BIETEN

Direkteinstiege Ja

Abschlussarbeiten Keine Angabe

Praktikum Ja

Werkstudentenstelle Ja

Kontakt

Unternehmensseite www.national-bank.de

Unternehmensanschrift Theaterplatz 8, 45127 Essen

Ansprechpartner/in Frau Claudia Büscher 0201 8115-462

Frau Verena Steeger 0201 8115-737
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Branche Lebensmittelhersteller 

Standorte Düsseldorf, Deutschland 

(Hauptsitz: Japan)

Mitarbeiter 12 Mitarbeiter (weltweit:4665)

Wir SUCHEN

Fachrichtungen Moderne Ostasienstudien, BWL, VWL, etc  

Gewünschte 

Zusatzqualifikationen

Gute Deutschkentnisse, Japanischkentnisse gewünscht

Interesse an japanischen Lebensmitteln und Küche 

Wir BIETEN

Direkteinstiege Ja 

Abschlussarbeiten Nein

Praktikum Nein 

Werkstudentenstelle Nein

Kontakt

Unternehmensseite www.nihonshokken.com

Unternehmensanschrift AmSeestern 4, 40547 Düsseldorf

Ansprechpartner/in Ilja Ivanov 

Nihonshokken19@t-online.de 



Unternehmensvortrag

LC 140 | 13:30 Uhr
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Branche Wirtschaftsprüfung, Steuerberatung, Rechtsberatung, 

IT Consulting

Standorte Berlin, Bingen am Rhein, Braunschweig, Duisburg, Düsseldorf, 

Erfurt, Frankfurt am Main, Groß-Gerau, Haldensleben, Hamburg, 

Hannover, Helmstedt, Köln, Magdeburg, Nürnberg, Rostock, 

Schöppenstedt

Mitarbeiter Circa 640 Mitarbeiter/innen

Wir SUCHEN

Fachrichtungen Unsere Geschäftsbereiche zeichnen sich durch eine hohe

Durchlässigkeit aus. Zwischen Wirtschaftsprüfung, Service

Rechnungswesen, Steuerberatung, Corporate Finance, IT 

Consulting und Rechtsberatung bestehen Querverbindungen, 

die viel Raum für die individuelle Spezialisierung lassen.

Gewünschte 

Zusatzqualifikationen

Wir suchen Persönlichkeiten, die den Servicegedanken leben 

 und unseren Qualitätsanspruch teilen. Offene Teamplayer, 

die Freude an Weiterentwicklung haben und Einsatzbereitschaft

zeigen, sind bei uns genau richtig. 

Wir BIETEN

Direkteinstiege Ja

Abschlussarbeiten Ja

Praktikum Ja

Werkstudentenstelle Ja

Kontakt

Unternehmensseite

Unternehmensanschrift

www.pkf-fasselt.de

Schifferstraße 210, 47059 Duisburg 

Ansprechpartner/in Frau Theresa Wortmann 
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Branche Logistik 

Standorte Deutschlandweit

Mitarbeiter 39.000 weltweit 

Wir SUCHEN

Fachrichtungen Logistik, gewerblich, kaufmännisch, Sales 

Gewünschte 

Zusatzqualifikationen Keine Angaben

Wir BIETEN

Direkteinstiege Ja 

Abschlussarbeiten Ja

Praktikum Ja

Werkstudentenstelle Ja

Kontakt

Unternehmensseite https://www.rhenus.group/de/de/

Unternehmensanschrift Rhenus-Platz 1, 59439 Holzwickede  

Ansprechpartner/in Kim Lonzer 

Marketing, HR, IT, etc.  

Unternehmensvortrag

LB 121  | 13:30 Uhr
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Branche Banken und Sparkassen, Finanzdienstleistung  

Standorte Duisburg und Kamp-Lintfort

Mitarbeiter 1046

Wir SUCHEN

Fachrichtungen Alle bankspezifischen Fachrichtungen, dazu Marketing

Gewünschte 

Zusatzqualifikationen Abhängig von dem jeweiligen Jobprofil

Wir BIETEN

Direkteinstiege

Abschlussarbeiten

Ja

Ja

Praktikum Ja

Werkstudentenstelle werden noch eingeführt

Kontakt

Unternehmensseite www.sparkasse-duisburg.de

Unternehmensanschrift Königstr. 23-35, 47051 Duisburg 

Ansprechpartner/in Manuel Reichart 

Social Media, IT, Recht in unterschiedl. Ausprägungen 

Unternehmensvortrag

LC 134  | 12:45
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Branche Öffentlicher Dienst

Standorte

Mitarbeiter 10.000

Wir SUCHEN

Fachrichtungen Verwaltung, technischer Dienst, IT, soziale und 

handwerkliche Berufe 

Gewünschte 

Zusatzqualifikationen Keine Angaben

Wir BIETEN

Direkteinstiege

Abschlussarbeiten

Ja

Nein

Praktikum Nein

Werkstudentenstelle Ja

Kontakt

Unternehmensseite www.essen.de/jobundkarriere

Unternehmensanschrift Porscheplatz 1, 45127

Ansprechpartner/in Frau Katja Skupke,0201 88-10434
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Branche Medizintechnik 

Standorte weltweit,  

Mitarbeiter Duisburg: 671, weltweit: 52.000

Wir SUCHEN

Fachrichtungen Dusiburg: Sales und Marketing,  

Gewünschte 

Zusatzqualifikationen Keine Angaben

Wir BIETEN

Direkteinstiege

Abschlussarbeiten

Ja

Ja

Praktikum Ja

Werkstudentenstelle Ja

Kontakt

Unternehmensseite https://careers.stryker.com

Unternehmensanschrift Dr.-Homer-Stryker-Platz 1, 47228 Dusiburg

Ansprechpartner/in Valentina Kostic (Valentina.kostic@stryker.com) 

Studium: Gesundheitsök., BWL, Wiwi 

in Deutschland: Duisburg, Freiburg, Tuttlingen, Kiel, Berlin  



Unternehmensvortrag
LC 140 | 14:15 Uhr
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Branche Finanzen  

Standorte Deutschlandweit, im speziellen aber für Standort Duisburg 

Mitarbeiter ca. 4500

Wir SUCHEN

Fachrichtungen Wirtschaftslehre & Recht 

Gewünschte 

Zusatzqualifikationen

Wir BIETEN

Direkteinstiege Ja

Abschlussarbeiten Ja

Praktikum Ja

Werkstudentenstelle Ja

Kontakt

Unternehmensseite https://www.swisslife-select.de/thilo-storck.html

Unternehmensanschrift Pappenstraße 21, 47057 Duisburg

Ansprechpartner/in Thilo Storck 

Keine Angaben  
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Branche Banken & Finanzdienstleistungen

Standorte Kundencenter am Standort Duisburg, 
Unternehmenszentrale in Düsseldorf, bankweit 330 
Standorte

Mitarbeiter 2.000 Mitarbeitende im Kundencenter in Duisburg

Wir SUCHEN

Fachrichtungen Alle

Gewünschte 

Zusatzqualifikationen Keine Angaben

Wir BIETEN

Direkteinstiege

Abschlussarbeiten

Ja

Nein

Praktikum Ja

Werkstudentenstelle Nein, aber Teilzeitstellen für Studierende

Kontakt

Unternehmensseite www.targobank.de und Karriere: jobs.targobank.de

Unternehmensanschrift Harry-Epstein-Platz 5, 47051 Duisburg

Ansprechpartner/in Recruitingteam TDG

Telefon 0203 - 347-29292

Postfach 100219

47002 Duisburg



40

Branche Handel

Standorte Ratingen

Mitarbeiter 25

Wir SUCHEN

Fachrichtungen Interne Revision 

Gewünschte 

Zusatzqualifikationen

 Universitätsabschluss - wünschenswert ist Belegung 

Wir BIETEN

Direkteinstiege Ja

Abschlussarbeiten Ja

Praktikum Nein

Werkstudentenstellen

Kontakt

Unternehmensseite www.t-audit.de

Unternehmensanschrift An der Pönt 45, 40885 Ratingen 

Ansprechpartner/in Jenny Hermann-Prumpst

 der Vorlesungen am Lehrstuhl interne Revision

k.A. 

Unternehmensvortrag

LB 121 | 12:00 Uhr
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Branche Steuerberatung und Wirtschaftsprüfung

Standorte Krefeld

Mitarbeiter Circa 70

Wir SUCHEN

Fachrichtungen Wirtschaftsprüfung, Steuerberatung

Gewünschte 

Zusatzqualifikationen Keine Angaben

Wir BIETEN

Direkteinstiege

Abschlussarbeiten

Ja

Ja

Praktikum Ja

Werkstudentenstelle Ja

Kontakt

Unternehmensseite www.treuhand-niederrhein.de

Unternehmensanschrift Uerdinger Straße 267, 47800 Krefeld

Ansprechpartner/in Frau Tasja Weßels

wessels@treuhand-niederrhein.de
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Branche Wirtschaftprüfung, Steuerberatung 

Standorte Duisburg, Dusseldorf

Mitarbeiter 35

Wir SUCHEN

Fachrichtungen Wirtschaftswissenschaften, BWL, Steuern 

Gewünschte 

Zusatzqualifikationen Keine Angaben

Wir BIETEN

Direkteinstiege Ja

Abschlussarbeiten Nein

Praktikum Ja

Werkstudentenstelle Ja

Kontakt

Unternehmensseite www.vgl-partner.de

Unternehmensanschrift Kuhlenwall 8,47501 Duisburg  

Ansprechpartner/in Sabrina Böllerschen 
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Aktuelle Stellenanzeigen: www.css.msm.uni-due.de/jobboerse

Notizen

44

Unternehmen / Ansprechpartner

Gesprächsnotizen / Fragen
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L01 - duisport Duisburger Hafen

L02 - National Bank AG 

L03 - Curacon GmbH 

L04 - Kraft Heinz

L05 - ICB We Learn in Bits

L06 - Tengelmann-Audit 

L07 -  Handwerkskammer 

            Düsseldorf
L08 - Rhenus Logistics

L09 - A.S.I. Wirtschaftsberatung

L10 - Sparkasse Duisburg

R01 -Kalthoff & Kollegen  

R02 -Buhlmann  

R03 - KPMG

R04 - TARGO 

R05 - Stadt Essen 

R06 - Vinken-Görtz-Lange 

R07 - Evonik

R08 - Grant Thornton

R09 - Strykerr 

R10 - WIP Student Consulti ng

 

 LX Ausgang Richtung LX

Hallenplan LA
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R11 - DHPG
R12 - Nihon Shokken

L11 - ISTA

L12 - Swiss Life Select 

R01
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L11 L12

Infostand
Jobmesse



   
 

X01 - Fressnapf Gruppe 

X02 - Treuhand- und 

          Revisions- Aktien- 

X03 - Mazars GmbH & Co KG 

X04-  EY

X05 - LIDL

X06 - PKF
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Hallenplan LX

X04
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X06 X07

X06

X01 X02

X03

X09

X09

          gesellschaft Niederrhein

JOBWALL 



PROGRAMM

Foyer LA Aula

10.00 Uhr            Begrüßung und Eröffnung der jobMESSE 2024

14.45 Uhr            Gewinnspiel-Auslosung

LC 016

ab 10.00 Uhr      Bewerbungsfotoshooting (Ruhrorter Foto-Atelier)

Unternehmenspräsentationen

LB 121 LC 134

10.30 bis 11.00 Uhr ABZ 10.30 bis 11.00 Uhr Grant Thornton

11.15 bis 11.45 Uhr EY 11.15 bis 11.45 Uhr ICB

12.00 bis 12.30 Uhr Tengelmann-Audit 12.00 bis 12.30 Uhr UNI on TOP

12.45 bis 13.15 Uhr Mazars GmbH& Co KG 12.45 bis 13.15 Uhr Sparkasse

13.30 bis 14.00 Uhr Rhenus 13.30 bis 14.00 Uhr /

14.15 bis 14.45 Uhr KPMG 14.15 bis 14.45 Uhr Ista SE

LC 140

10.30 bis 11.00 Uhr Handwerkskammer Düsseldorf

11.15 bis 11.45 Uhr Evonik 

12.00 bis 12.30 Uhr /

12.45 bis 13.15 Uhr DHPG

13.30 bis 14.00 Uhr PKF

14.15 bis 14.45 Uhr Swiss Life Select 


